
 

 

 

Teamleader technische dienst  

Govaplast is een toonaangevende producent van profielen én afgewerkte producten van 100% 
gerecycled kunststof. Met een focus op duurzaamheid en innovatie leveren wij hoogwaardige 
oplossingen aan diverse sectoren. Dit via verschillende kanalen in binnen- en buitenland. Onze 
missie is om een positieve bijdrage te leveren aan het milieu door het gebruik van gerecyclede 
materialen in onze producten te maximaliseren.  

Voor onze productieomgeving zijn wij op zoek naar een Teamleader technische dienst die 
instaat voor de coördinatie en optimalisatie van het technisch onderhoud.  

 

Wat ga je doen?  

Als Teamleader technische dienst sta je mee in voor de betrouwbaarheid van onze machines en 
installaties. Met jouw visie en sturende aanpak optimaliseer je processen, beheers je budgetten 
en garandeer je een eƯiciënt 24/7 onderhoudsbeheer. Kortom: jij tilt onze technische 
dienstverlening naar een hoger niveau. 

Een greep uit jouw takenpakket: 

 Je stuurt een team van techniekers aan en zorgt dat zij hun taken eƯiciënt kunnen 

uitvoeren. 

 Je beheert het preventieve en curatieve onderhoud van machines en installaties. Zelf 

steek je ook graag de handen uit de mouwen en voer je diverse 

onderhoudswerkzaamheden en reparaties uit.  

 Je zorgt ervoor dat de matrijzen op tijd worden onderhouden, gerepareerd en 

geoptimaliseerd zodat de productie eƯiciënt en zonder onderbrekingen kan verlopen. 

 Samen met jouw team sta je mee in voor de 24/7 wachtdienst.  

 Je coördineert machinekeuringen en zorgt dat we voldoen aan alle wettelijke eisen. 

 Je ondersteunt in het facilitaire beheer van gebouwen, nutsvoorzieningen en 

technische/elektrische installaties. 

 Je waakt samen met de Operations Manager over de veiligheid en ziet toe op strikte 

naleving van procedures. 

 Je bent verantwoordelijk voor de opvolging van het onderhoudsbudget. 

 Je rapporteert rechtstreeks aan de Operations Manager. 

 
 
 
 

 



 

 

 

Wie ben jij?  

Must-haves:  

 Je hebt een technisch diploma in elektrotechniek of een gelijkaardige richting.  

 Je kan minimum 5 jaar ervaring in een gelijkaardige functie binnen een industriële 
omgeving voorleggen. 

 Je hebt ervaring in het coördineren van een team en bent een teamplayer. 

 Je hebt kennis van machineveiligheid, wettelijke keuringen en elektrische installaties. 

 Je bent bereid om deel te nemen aan de 24/7 wachtdienst.  

 Je bent organisatorisch sterk, stressbestendig en hands-on ingesteld. 

 Je hebt vooral veel goesting om mee te schrijven aan het groeiverhaal van Govaplast. 

 Je bent proactief in je job gerelateerde domeinen, en hebt ervaring in aansturen van 
mensen. 

Nice-to-haves: 

 Je werkt graag in een dynamisch en groeiend team.  

 Je hebt aƯiniteit met duurzaamheid of circulaire economie. 

 

Wat krijg je van ons? 

 werken in een evolutief bedrijf met een familiale werksfeer, vanuit een dynamisch en 
gemotiveerd team waar samenwerking centraal staat 

 een uitdagende job waarin ondernemerszin en initiatief gestimuleerd worden 

 ruimte om processen te verbeteren en echt impact te maken  

 coaching naar de beste versie van jezelf door interne begeleiding en opleidingen  

 werkplezier: ons eigen feestcomité “Team Happiness” zorgt voor leuke teamactiveiten 
gedurende het jaar  

 een marktconform salarispakket met secundaire arbeidsvoorwaarden  

 

Klaar om impact te maken?  

Stuur dan je CV en motivatie naar  Sara Sterkmans (HR) via sara.sterkmans@govaplast.com. 

Heb je vragen over de functie? Dan mag je Sara uiteraard ook mailen of bellen. 

Wie weet maak jij dan binnenkort deel uit van onze Govaplast-family, een bende van toƯe 
en enthousiaste collega’s. 


